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CODICE DI CONDOTTA E INDICAZIONI GENERALI

Partecipare ad una sessione MEP comporta una notevole attenzione nel corretto utilizzo del mezzo e una

costante tutela del contesto pluralistico e protetto che ci proponiamo di ricreare nel MEP. La semplice

partecipazione stessa al progetto richiede e comporta 'accettazione ed il rispetto delle seguenti regole:

10.

E assolutamente vietato utilizzo di linguaggio scurrile, di insulti, minacce e di qualsiasi altra forma di
violenza fisica, verbale, psicologica e affine;

E assolutamente vietata la condivisione, attraverso canali comunicativi di ogni tipo, di
immagini/sticker/gif e quant’altro di simile che possano essere considerate offensive nei confronti del
buon costume o della coscienza di altri partecipanti, che non siano adatte al contesto o siano vietate dalla
legge;

E vietata ogni forma di discriminazione etnica, religiosa, di genere e orientamento sessuale.

E vietata ogni forma di apologia e/o banalizzazione di qualsiasi fenomeno storico e sociale che inneggi
alla violenza e/o alla violazione dei diritti nell’accezione piu larga del termine (per es. fascismi, criminalita
organizzata, genocidio, Apartheid, etc.);

E vietata ogni forma di bullismo o cyberbullismo;

E vietato diffondere video o foto dei partecipanti senza l'autorizzazione degli stessi;

Non sono tollerate forme di mancanza di rispetto e/o indisponenza verso i membri di MEP Italia, lo
staff, i docenti, i chair e gli altri delegati;

Tutte le comunicazioni ufficiali relative ai lavori di commissione e all’Assemblea plenaria avvengono sui
canali predisposti dall’Associazione (principalmente mail o comunicazioni z loco). La creazione di altri
canali di comunicazione (per es. gruppi Whatsapp) ¢ a discrezione dei chair. MEP Italia declina ogni
responsabilita in merito al contenuto pubblicato negli stessi e rigetta ogni tipo di connessione con
eventuali canali paralleli di comunicazione che non siano stati dalla stessa predisposti. La diffusione dei
contenuti di cui al punto 2. nei suddetti canali comporta ’esclusione dalla sessione;

E necessatio rispettare le disposizioni date dallo Staff e dagli organizzatori della sessione incluse, ma non
limitate a, quelle concernenti gli spostamenti tra i luoghi della sessione, gli orari di svolgimento della
stessa, le norme di tutela anti Covid-19, la disposizione dei delegati nelle camere d’hotel, etc.

Non ¢ consentito, anche se maggiorenni, allontanarsi arbitrariamente dai luoghi della sessione (hotel,
ristorante, scuole, auditorium, luoghi di svolgimento dei lavori di commissione) senza 'autorizzazione
del docente di concerto con i membri di MEP Italia. E severamente vietato uscire dall'hotel la sera senza
I'autorizzazione del docente responsabile;
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E severamente vietato fumare nelle scuole, nei luoghi di svolgimento dei lavori di commissione, in hotel
e in tutti i luoghi dove ¢ gia vietato dalla legge. L’eventuale violazione sara comunicata al responsabile
della struttura per le dovute sanzioni amministrative previste;

E severamente vietato 'uso di sostanze stupefacenti e/o di alcool. L’eventuale violazione comporta
I'allontanamento immediato dalla Sessione;

E necessario il massimo rispetto delle strutture ospitanti la sessione, del personale che vi lavora, degli
strumenti in esse presenti, e delle disposizioni in esse vigenti, etc.;

E victata ogni forma di plagio e l'utilizzo di qualsiasi tipo software basato sull’intelligenza artificiale per
la realizzazione di materiali, interventi, documenti guida, saggi per la selezione dei chair, etc;

E assolutamente vietato l'utilizzo di immagini, video, musica coperti da copyright e senza I'acquisto della
licenza. Le sanzioni pecuniarie e le somme di denaro necessarie a coprire eventuali violazioni di questa
regola saranno poste totalmente a carico della persona (delegato, chair, membro dello staff) responsabile
che si impegna, con la semplice partecipazione alle attivita, a tenere MEP Italia indenne dalle stesse.

L’elenco non si considera tassativo essendo altresi vietato ogni altro tipo di comportamento che si ponga in

contrasto con i valori dell’Associazione (il rispetto reciproco, la tutela del pluralismo, etc.), le norme basilari

del vivere insieme, le norme precauzionali dettate dalla corrente situazione pandemica ed ogni altro tipo di

condotta che analogicamente sia assimilabile a quelle indicate nel presente Codice di Comportamento.

Inoltre:

1. E vietatala partecipazione di soggetti terzi che non ricoprano il ruolo di delegato/chair/staff/docente e
che non siano specificamente invitati da MEP Italia a partecipare;

2. E proibito l'utilizzo di internet con lo scopo di ricercare nuove informazioni sul topic durante i lavori di
commissione, se non nei momenti di pausa, indicati dai chair o dallo staff;

3. Per tutta la durata della Sessione ¢ necessario attenersi al Dress Code indicato dagli organizzatori. Nel caso

di inosservanza di tale codice, il delegato potrebbe non ricevere la parola in assemblea.
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1. Identificazione e segnalazione della Violazione:

Segnalazione: il partecipante alle attivita (studenti, docenti, membri dello staff, etc.) che assista ad una
violazione del presente codice di condotta ha il dovere di riportarla immediatamente all’autorita
responsabile, vale a dire ai membri dello staff di MEP Italia (con cio intendendosi unicamente i
rappresentanti del Consiglio direttivo dell’ Associazione, cosi come identificati dal badge). Le segnalazioni
possono essere effettuate verbalmente o per iscritto.

2. Valutazione iniziale:

Documentazione: I dettagli dell’incidente devono essere brevemente documentati, inclusi la natura della
violazione, gli individui coinvolti, il tempo, il luogo e eventuali testimoni.

Indagine preliminare: i membri di MEP Italia conducono un'indagine preliminare per raccogliere
ulteriori informazioni e verificare 1 fatti. Questo puo includere I'esame di testimonianze e la revisione di
eventuali prove disponibili (ad esempio, messaggi, immagini, video).

3. Consultazione e Decisione:

Lo staff di MEP Italia si consultera per valutare la violazione, la gravita e le conseguenze sanzionatorie.
A tale incontro (o a separato incontro specificamente indetto) prende parte anche il docente
accompagnatore della scuola.

Valutazione: L'incidente viene valutato sulla base dei fatti documentati e delle consultazioni. La gravita
della violazione viene esaminata per determinare la linea d'azione appropriata. L’esame della gravita della
lesione e del danno cagionati oltre che del grado della colpevolezza. Tiene altresi conto del pregiudizio
eventualmente subito dalla persona danneggiata, della compromissione dell’immagine della Associazione
MEDP Italia e piu in generale delle attivita e del progetto.

4. Notifica e incontro:

Notifica: gli individui coinvolti nella violazione saranno informati dell'incidente e convocati per un
incontro con lo staff di MEP Italia. Saranno altresi informati il docente accompagnatore della Scuola, il
docente referente del progetto (se non coincidente con il docente accompagnatore) e, eventualmente, il
Dirigente scolastico.



i
MEP Itali

A.P.S. Culturale Model European Parliament Italia
via Agostino Tagliazucchi 46, 41121 Modena (MO)
Tel. 3315295407 Codice fiscale: 90015010367

Incontro: durante l'incontro, gli individui avranno l'opportunita di spiegare le loro azioni e fornire
eventuali contesti o prove aggiuntive. Il docente accompagnatore puo essere invitato a partecipare
all’incontro.

5. Decisione e conseguenze:

Deliberazione: basandosi sulle informazioni raccolte e sull'incontro, MEP Italia, dopo apposita
consultazione con il docente referente, e, nei casi piu gravi, con il Dirigente scolastico, deliberera sulla
responsabilita dell’individuo e stabilira le appropriate conseguenze sanzionatorie.

Conseguenze: A seconda della gravita della violazione, le conseguenze possono includere:

e Avvertimento e censura: per infrazioni minori, puo essere emesso un avvertimento formale
che censuri il comportamento dell’individuo e lo inviti ad astenersi da future condotte simili.

e Richiesta di scuse ufficiali: 'individuo puo essere invitato a porgere scuse ufficiali alle
persone offese, a MEP Italia, a MEP Europe, a tutti i partecipanti, ecc., a seconda delle
circostanze.

e Periodo di prova: la condotta dell'individuo puo essere messa in prova per il resto della
sessione;

e Sospensione da attivita: 'individuo puo essere temporaneamente escluso da specifiche
attivita.

e Espulsione immediata: per infrazioni gravi, I'individuo puo essere immediatamente espulso
dalla sessione e obbligato a tornare a casa a proprie spese.

e Divieto di partecipazione ad attivita future: A seconda della gravita, I'individuo puo essere
escluso dalla partecipazione a future attivita MEP.

In ogni caso possono essere previste, durante e dopo lo svolgimento dell’evento, condotte riparatorie da
parte dell’individuo responsabile della violazione.

6. Implementazione e Comunicazione:

e Implementazione: Le conseguenze decise verranno applicate tempestivamente. Se ¢
necessaria un’espulsione immediata, saranno organizzati i piani per il rientro a casa
dell'individuo a spese dello stesso, di comune accordo con la scuola.
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e Comunicazione: la decisione e le conseguenze saranno comunicate per iscritto agli individui
coinvolti, ai loro genitori/tutori, all'insegnante responsabile e al Dirigente della Scuola.

7. Follow-up e Documentazione:
o Follow-up: la situazione verra monitorata per garantire il rispetto delle conseguenze imposte.
Sara altresi verificata la corretta attuazione di misure riparatorie, stabilite di comune accordo
con il docente accompagnatore, il docente referente della Scuola di riferimento e,
eventualmente, con il Dirigente.
o Documentazione: tutta la documentazione relativa all'incidente, inclusi i rapporti, le note
degli incontri e le comunicazioni, sara archiviata per la conservazione e per riferimento futuro.
8. Revisione e Feedback:
o Revisione: al termine della sessione, verra effettuata una revisione dell'incidente e del
processo di gestione per identificare eventuali aree di miglioramento.
o Feedback: sara richiesto un feedback alle parti coinvolte per migliorare le procedure future
e prevenire simili incidenti.
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